Vrijwillige aansluiting

Als uw bedrijf verwant is met de bedrijfstak dan kan het onder bepaalde voorwaarden vrijwillig
aansluiten bij het pensioenfonds. Dit kan natuurlijk alleen als het bedrijf niet onder de werkingssfeer

van een ander pensioenfonds valt. De vrijwillige aansluiting wordt in een overeenkomst vastgelegd.

Wilt u zich als werkgever vrijwillig aansluiten? Dan moet u ten minste aan één van de volgende
voorwaarden voldoen:

1. de loonontwikkeling dient ten minste gelijk te zijn aan die volgens de CAO voor het
Levensmiddelenbedrijf en u dient premie af te dragen aan de Stichting Sociaal Fonds
Levensmiddelenbedrijf en de Stichting Vervroegd Uittreden Levensmiddelenbedrijf; of

2. erdient sprake te zijn van een groepsverhouding tussen de werkgever die zich vrijwillig wil
aansluiten en een andere werkgever die onder de werkingssfeer van het fonds valt; of

3. de vrijwillige aansluiting aansluitend gebeurt aan een periode waarin het bedrijf wel onder de

werkingssfeer van het fonds viel.

Voor meer informatie over vrijwillige aansluiting kunt u contact opnemen met het Klant Contact Center
op telefoonnummer (030) 245 39 22.





