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Uw pensioen....

Kan ik eerder Wat vindt u op Pensioen over-
met pensioen? de website? zichtelijk bij elkaar

’

Alstublieft!

De eerste nieuwsbrief van uw pensioenfonds.

Pensioenen zijn volop in het nieuws. Wij kunnen ons voorstellen dat

u vragen heeft. In deze nieuwsbrief informeren wij u over onze financiéle
situatie. En wij hebben nog veel meer interessante onderwerpen voor u.
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Voorzitter Herman van der Geest 7 e

"Goed op derisico’s
blijven letten”

Het onderwerp ‘pensioen’ is volop in het nieuws. Veel pensioenfondsen kunnen

de pensioenen niet verhogen, of moeten die zelfs verlagen. “Bij ons fonds is ver-
lagen gelukkig niet aan de orde, maar een vetpot is het zeker niet”, legt Herman
van der Geest uit.

Hij is werkgeversvoorzitter van het Bedrijfstakpensioen- Waardoor is de dekkingsgraad gedaald?

fonds voor het Levensmiddelenbedrijf. We worden tegenwoordig ouder dan we tot nu toe
'r" e “We moeten goed op de risico’s blijven letten en dachten. Als we langer leven, moet het pensioenfonds
i ‘“ dit jaar moeten we de regeling aanpassen.” langer pensioen uitkeren. Ons fonds moet hiervoor nu
.

De dekkingsgraad van ons fonds was eind december 2010,  al meer geld wegzetten. Een andere reden is de huidige

E 113,2%. Eind 2009 was dat nog 117%. De gewenste lage rente. Hoe lager de rente, hoe groter het bedrag
. dekkingsgraad is 117%. Dan is het fonds goed in staat dat we nu ‘in kas’ moeten hebben.
' om risico’s op te vangen. Daar zitten we nu dus onder. Lees verder op pagina 2.

Wat is een dekkingsgraad?

Een dekkingsgraad is de verhouding tussen het geld dat we in kas hebben
en de pensioenen die we moeten uitkeren. Als de dekkingsgraad 100% is,
hebben we precies genoeg geld om alle pensioenen te kunnen betalen.

De Nederlandsche Bank eist een dekkingsgraad van ten minste 105%.

www.pensioenlevensmiddelen.nl
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Vervolg van pagina 1
Pensioen niet omhoog
Omdat de dekkingsgraad niet hoog genoeg is, heeft
het pensioenfonds een herstelplan ingediend waarin
maatregelen zijn beschreven om de dekkingsgraad
weer omhoog te krijgen. Herman van der Geest: “We
hoeven niet te korten op de uitkeringen. En ook de
premies hoeven niet omhoog. Maar we konden afgelopen
jaar de pensioenen niet verhogen. Zo zorgen we dat het
pensioenfonds herstelt. Dat is belangrijk om ook in de
toekomst de pensioenen uit te kunnen betalen.”

Het fonds kijkt ook naar oplossingen voor de langere
termijn. Vertegenwoordigers van werkgevers en
werknemers (de vakbonden) praten nu over een nieuw
soort pensioenregeling. Herman van der Geest: “Hoe
die er precies uit gaat zien, is nog niet bekend. Wel is

bijna zeker dat mensen later met pensioen gaan.”

Geen toeslag

leder jaar bekijkt het bestuur of het de pensioenen kan verhogen.

We verlenen dan een ‘toeslag’. Het is prettig als we die toeslag kunnen
verlenen. De prijzen stijgen immers ook. Op 1 oktober 2009 is uw
pensioen met 1,35% verhoogd. Dit jaar konden we de pensioenen
helaas niet verhogen. Dat was een moeilijke beslissing. Maar het fonds

moet nu eerst zorgen dat het financieel weer gezond wordt.

...............................................................................................

Kan ik eerder met pensioen?

Het ouderdomspensioen gaat voor iedereen in als hij 65 jaar
wordt. De politiek wil dat de pensioenleeftijd omhoog gaat.
Werkgevers- en werknemersorganisaties hebben daarover een
akkoord bereikt. Het kabinet moet hier nog een besluit over
nemen. Of ‘eerder stoppen’ in de toekomst nog mogelijk is, is
onzeker. In de huidige pensioenregelingen kan dat nog wel.
De huidige pensioenregelingen van het pensioenfonds Levens-
middelen maken het mogelijk om eerder met pensioen te gaan.
Het pensioen dat u vanaf uw 65ste zou krijgen, gaat dan wel
omlaag. U 'smeert” het opgebouwde pensioen namelijk over

een langere periode uit.

Bent u geboren na1949? Dan bent u deelnemer aan de
Pensioenregeling 2006. U kunt uw ouderdomspensioen eerder
laten uitkeren. Op de website kunt u zien op welke leeftijd u
kunt stoppen. Het is belangrijk dat u uiterlijk zes maanden

v66r die datum contact opneemt met het Klant Contact Center.

Bent u geboren voor 1950? Dan bent u deelnemer aan de
Pensioenregeling 2004. U kunt dan mogelijk met prepensioen.
Ongeveer zes maanden voor uw 62ste krijgt u een aanvraag-

formulier. Wilt u eerder met prepensioen, neem dan contact

op met het Klant Contact Center. U kunt misschien ook in
aanmerking komen voor de VUT. U moet dit zelf aanvragen.

Doe dit zes maanden voor uw 61ste.

Bent u geboren voor 1950 en was u vroeger deelnemer van
de Pensioenregeling 2001 Melk & Zuivel? Dan ontvangtu
ongeveer zes maanden voor uw 60ste een aanvraagformulier
voor het prepensioen. Wilt u eerder met prepensioen, neem

dan contact op met het Klant Contact Center.

Persoonlijke berekening
Wilt u meer informatie over de gevolgen van de verschillende
keuzemogelijkheden? Vraag dan een persoonlijke berekening

aan bij het Klant Contact Center.

Toekomst
Sociale partners zijn het eens over het verhogen van de AOW-
leeftijd naar 66 jaarin 2020. Maar het kabinet heeft hierover

nog geen besluit genomen. We volgen de ontwikkelingen en

informeren u zodra er meer bekend is.

.



Wat kunt u allemaal vinden op

www.pensioenlevensmiddelen.nl

Heeft u de website www.pensioenlevensmiddelen.nl al
gezien? Hier vindt u heel veel informatie over uw
pensioen. U kunt er lezen hoe de regeling precies in
elkaar zit en hoe het fonds is georganiseerd. Maar u
vindt er vooral heel praktische informatie. Die is heel
gemakkelijk te vinden. Er is een pagina voor mensen
die werken en één voor mensen die met pensioen zijn.

Nieuwsgierig? Bezoek de website ook eens.

(@ )
Gepensioneerden hebben een
eigen pagina

Hier vindt u informatie over uw
uitkering en over gebeurtenissen als

Vragen
Heeft u een vraag,
wilt u uitleg over een
begrip dat u niet kent,
of wilt u contact met
het pensioenfonds?
Hier vindt u meer

informatie.

bijvoorbeeld verhuizen of trouwen. Mijn pensioenfonds
L D Wilt u weten hoe het pensioenfonds
.. werkt, kies dan voor de rechterknop:
.. mijn pensioenfonds.

stichiing bedrijidakponsioenionds  *,
voor et Tevenmlddelenbedejl . ‘e

. * Metr rsuay
Bouwt u nu pensioen op?
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Op uw eigen pagina vindt u informatie
die voor u van belangis. Als u
bijvoorbeeld gaat samenwonen of
een kind krijgt. Maar ook als u minder
gaat werken, heeft dat invloed op uw
pensioen.

Pensioen is volop in het nieuws
We houden u graag op de hoogte.




Pensioen overzichtelijk bij elkaar op
www.mijnpensioenoverzicht.nl

Veranderingen
in het reglement

Het bestuur heeft enkele wijzigingen aangebracht in het

Weet u hoeveel pensioen u heeft opgebouwd? En hoeveel
AOW u krijgt? De meeste Nederlanders weten niet goed
hoeveel pensioen ze krijgen. Zeker niet als ze bij verschil-
lende werkgevers en pensioenfondsen pensioen hebben
pensioenreglement. Wij leggen u kort uit wat er verandert. opgebouwd. Die onduidelijkheid is voorbij.
Wilt u precies weten hoe het reglement in elkaar zit? U kunt Nu kunt u op de website www.mijnpensioenoverzicht.nl
precies zien hoe het ervoor staat met uw pensioen en

uw AOW.

Alle pensioeninstanties van Nederland en de Sociale

het lezen op de website www.pensioenlevensmiddelen.nl
bij ‘Mijn pensioenfonds’.

Besluit toeslagverlening Verzekeringsbank (SVB) werken hieraan mee. U kunt
Het bestuur besloot elk jaar op 1 oktober of u een inloggen met uw DigiD en krijgt dan een volledig
overzicht van alle opgebouwde pensioenaanspraken en

de AOW-uitkering.

toeslag kon krijgen op uw pensioen. Dat gebeurt vanaf

nu elk jaar op 1 januari.
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Geen premie, geen recht

In de Pensioenwet staat dat het pensioenfonds moet + Als er op een andere manier ‘boze opzet’ in het spel is.
zorgen dat het opbouwen en uitkeren van het pensioen Is een van deze drie zaken aan de hand? Dan geldt: geen
altijd doorgaan. Ook als de werkgever de premie niet premie, geen recht. De opbouw en de uitkering van het
betaalt: geen premie, wel recht. Het pensioenfonds pensioen gaat dan niet door.

benoemt nu in het reglement drie uitzonderingsgevallen.

- Als de werkgever doelbewust de premie niet betaalt ~ \Wat betekent dit voor u?
en de werknemer stemt hiermee in, is er sprake van De meeste werkgevers betalen gewoon premie aan
‘boze opzet'. het pensioenfonds. Dan verandert er niets voor u.

= Als de werkgever failliet gaat of betalingsproblemen ~ Als uw werkgever de premie niet betaalt of als
heeft, moet het UWV de pensioenpremie uw werkgever failliet gaat, kunt u contact met ons

vergoeden. opnemen.

Marlies (39):
‘lk ga minder werken,

krijg ik nu ook minder pensioen?’

Als u meer of minder gaat werken, verandert waarschijnlijk ook uw loon. Als u
minder gaat verdienen, bouwt u ook minder pensioen op. Dit geldt niet alleen voor
het ouderdomspensioen, maar ook voor het partnerpensioen. De hoogte van uw

pensioenpremie wordt automatisch aangepast. U hoeft hier zelf niets voor te doen.

Heeft u vragen?

Of wilt u meer weten over één van de

onderwerpen in deze nieuwsbrief?
Kijk op: www.pensioenlevensmiddelen.nl
Uw pensioen is een uitgave van Stichting Bedrijfstakpensioenfonds
voor het Levensmiddelenbedrijf Of neem contact op met het Klant Contact Center.
Realisatie Syntrus Achmea Pensioenbeheer N.V., Afdeling Pensioencommunicatie. Onze medewerkers staan u graag te woord
Hoewel deze uitgave met de grootste zorg is samengesteld, kunt u er geen tijdens kantooruren.
rechten aan ontlenen. In het pensioenreglement staat de inhoud van de regeling Telefoon (030) 245 39 22
volledig beschreven. U vindt het op de website of u kunt het opvragen bij het Postbus 3183, 3502 GD Utrecht
Klant Contact Center. E-mail levensmiddelenpensioen@achmea.nl



